KALUNDBORG
KOMMUMNE

Skolebestyrelsesmgde Hvidebakskolen Mgdedato: 22. april 2026

Klokken 16.30 - 18.30

MEDLEMMER: Christian Bechsgaard, Ditte Andersen, Dean L.V. Larsen, Mia L. A. Jensen, Sara

Schandorph Olsen, Birger B. Petersen, Karina Kettner, Line B. Nielsen, Ulf Dinesen
MEDARB.REP.: Ann Endrup, Michael Hgrlyk

SKOLELEDELSEN: Jimmy Sgrensen, Line Mie Hjorth Christensen
ELEVREPRASENTANTER: Formand:- Neestformand: -

FRAVARENDE: Dean L.V. Larsen, Mia L. A. Jensen, Sara Schandorph Olsen, elevrddet

16.30-17.00 | Elevrdd - Orientering og debat om elevrddets punkter:

Punkter fra elevrddet

Elevradsrepraesentanter havde meldt afbud til dagens mgde. Ann orienterede kort om,
at elevradet har faet udfaerdiget en definition af “den gode elev p§ Hvidebaekskolen”.
Til naeste elevrddsmgde skal der arbejdes mere i dybden med, hvad der ligger i

definitionen og hvad det konkret betyder i praksis.

17.00-17.30 | Beslutningspunkter

Godkendelse af budget
Ledelsen gennemgik budgetarket for skolebestyrelsen. Se bilag.

Skolebestyrelsen godkender ledelsens prioriteringer og budgettering. Budgettet

godkendes.
Beslutning om tidspunkter for foreldremgdeafholdelse i kommende skolear.

Skolebestyrelsen har tidligere drgftet argumenter for og imod afholdelse af

foraeldremgder henholdsvis fgr og efter kl.17.00.

Der er et gnske om, at der er fokus pa relevant og meningsfyldt indhold pa
foraeldremgderne. Skolebestyrelsen opfordrer til at dato og dagsorden til mgde sendes

ud rettidigt til foreeldre.

Skolebestyrelsen beslutter at foraeldremgder i skoledret 2026-2027 afholdes i
tidsrummet fra 15.30-17.00. Det besluttes desuden, at dato for fgrste foraeldremgde

meldes ud inden skolestart.

Skolebestyrelsen gnsker at traekke data pa fremmgde efter forste foraeldremgde pa

skolen i efteraret 2026.

Internt




17.30-18.00 | Orienteringspunkter

Nyt fra: Formand, Ledelse, Storteam, @vrige medlemmer.

Trafikhgring ude. Der er kommet to foreseldrehenvendelser til formanden. Der sendes

hgring ind primo maj.

Skoledrets planlagning er i fuld gang. Skoleplanen som beskriver rammerne for

laererne, er ved at vaere pa plads.

Der afholdes anseettelsessamtaler i indeveerende og kommende uge. Der skal ansaettes
to paedagoger til IC og en lzerer til almen. Der slds endnu en larerstilling op pa en IC

lerer i kommende uge.

Skolen har sagt ja til at vaere med i projektet “skolens venner”. Ledelsen orienterede

kort om projektet. Den fgrste kandidat har allerede henvendt sig.
Renoveringen er godt i gang. Aktuelt forventes byggeriet at veere et halvt ar forsinket.

Der afholdes storteammg@de i kommende uge.

3il undersggelse

Skolen har haft en hgj svarprocent, hvilket har veeret rigtig positivt ift. det videre
arbejde og validitet i rapporten. Der vil med udgangspunkt i rapporterne veaere fokus pa
kollegialt samarbejde og psykisk arbejdsmiljo i kommende skoledr. Herunder
samarbejde pd tvaers af enheder, psykologisk tryghed, konflikthandtering og generelt

professionelt samarbejde med positiv forventningsafstemning.

Der er kommet ny AMR pa skolen, som sammen med ledelsen gennemgar den fysiske
APV.

Opfolgning pa dialogmgde med BFU og kvalitetssamtale

Skolebestyrelsen har haft to foraeldrerepraesentanter med til dialogmgde, hvor der
generelt var stort fremmgde. Der var pa mgdet blandt andet stort fokus pa tidlig
indsats og gnske om faerre elever der ender i segregerede tilbud, samt drgftelse af
SFO-tilbuddet som man gnsker at fa flere elever tilmeldt. Ud over SFO2 tilbud, blev der

ogsa drgftet behovet for bedre rammer for IC elever i SFO.

Ledelsen, formand og laerer TR har veeret til kvalitetssamtale sammen med tilsvarende
fra Rgrby skole. I samtalen var der en god og konstruktiv dialog om data, samarbejde

og fokusomrader p& skolerne.

Generalforsamling i skole og forzeldre

Skolebestyrelsen opfordres til at deltage i den kommende generalforsamling d.2.juni

fra k1.18.00-21.00. Generalforsamlingen afholdes p& Hgng skole.
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18.00-18.30 | Debatpunkter

e Princip for bad efter idraet

Det blev diskuteret om man kunne dele princippet op i indskoling, mellemtrin og
udskoling og om der kunne veere forskel pa forventningerne til de forskellige

aldersgrupper.

Ledelsen praeciserer at skolen har tilsynspligten med eleverne i skoletiden - uagtet fag,

alder og sted/lokale.

Det drgftes, om det skal vaere frivilligt om man vil ga i bad eller ej. Dette anbefales

ikke - det bgr og skal vaere et krav, at man gar i bad efter idreet.

Opmaerksomhed pd at det er en kulturaendring der skal til italesaettes i
skolebestyrelsen. Kulturaendringen starter nedefra og der skal vaere en vedholdenhed i

arbejdet med, at det er normalt at gd i bad efter idraet.

Formanden formulerer et udkast til princippet, som deles med resten af bestyrelsen.

e Faelles om ungelivet — hvad kan vi ggre?

AH forteeller om drgftelserne fra elevrddet, hvor det er tydeligt at de aldre elever
melder fra p@ arrangementer uden alkohol og nikotin, hvor mellemtrinet til gengaeld

rigtig gerne vil deltage i arrangementer som fzelles om ungelivet arrangerer.

Ungeprofilen gennemgads med ledelsen ultimo april. Profilen gennemgas for

skolebestyrelsen derefter.

Det aftales, at skolebestyrelsen taenker over muligheder til naeste gang.

Skolebestyrelsen fik slutteligt en rundvisning i den gamle gymnastiksal, som aktuelt er under

ombygning.

Alle ordinzere mgder er fra kl.16.30-18.30
Mgdedatoer: 21/5-26 - 16/6-26
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