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Skolebestyrelsesmøde Hvidebækskolen 

 

 

Mødedato: 17. marts 2026 

Klokken 16.30 – 18.30 

MEDLEMMER: Christian Bechsgaard, Ditte Andersen, Mille Thygesen, Dean L.V. Larsen, Mia L. A. 

Jensen, Sara Schandorph Olsen, Birger B. Petersen, Karina Kettner, Line B. Nielsen, Ulf Dinesen 

MEDARB.REP.: Ann Endrup, Michael Hørlyk  

SKOLELEDELSEN: Jimmy Sørensen, Line Mie Hjorth Christensen 

ELEVREPRÆSENTANTER: Lærke og Freja 9.x 

FRAVÆRENDE: Sara Schandorph Olsen, Mille Thygesen, Mia L. A. Jensen, elevrådet 

 16.30-16.30 Elevråd - Orientering og debat om elevrådets punkter: 

Elevrådet deltager på næste skolebestyrelsesmøde. Fremadrettet vil elevrådet være 

repræsenteret hver anden gang. Tovholder afstemmer med elevrådet på kommende 

elevrådsmøde.  

16.30-16.30 Beslutningspunkter 

- 

16.30-17.30 Orienteringspunkter 

● Nyt fra: Formand, Ledelse, Storteam, Øvrige medlemmer 

På mandag afholdes der kvalitetssamtale med direktøren. Til samtalen deltager skoleledelsen, 

bestyrelsesformand, TR for lærerne, samt tilsvarende repræsentanter fra Rørby skole. 

Samtalen tager udgangspunkt i skolernes datapakker og indsatser. 

Der har været forældrehenvendelser vedr. ustadig busdrift. Busdriften ses bedre nu. Ledelsen 

laver et opslag omkring generelle rettigheder ved busforsinkelser.  

Ledelsen orienterede om forflyttelsesprocedure og personalesituation. Ingen personaler er 

blevet forflyttet i år.  

En lærer i almendelen er stoppet og en pædagog i inklusionscenteret har sidste dag ultimo 

marts. Der er aktuelt et stillingsopslag oppe ift. pædagogstillingen. 

Ledelse og TR orienterede derudover om skoleplanen og arbejdet med skoleårets planlægning, 

som er skudt i gang, samt arbejdet med 3i1 målingen, som har været i fokus på det sidste 

storteammøde, samt årgangsteammøde. Der er i dialog med MED-udvalget kigget ind i 

forandringsmuligheder for kommende skoleår, som skal være med til at styrke kulturen, de 

faglige resultater, samt trivslen hos både børn og voksne. Skolebestyrelsen får forelagt 3i1 

målingen på kommende skolebestyrelsesmøde. 
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Der er indkaldt til infomøde for kommende 7.klasse. I kommende skoleår vil der blive arbejdet 

for et bedre samarbejde mellem Rørby (fødeskole) og Hvidebækskolen for skolernes 

mellemtrins klasser. Rørby skole vil i kommende skoleår gøre bruge af Hvidebækskolens 

madkundskabslokale. 

Håndværkerne er gået i gang med renoveringen. Aktuelt er de i gang i salen, hvor de blandt 

andet er ved at støbe pæle. Administrationen forventer at kunne rykke over i uge 31, hvor 

alle møbler bliver leveret. Resten af byggeriet forventer at stå færdig til november. Der vil 

være en mindre indvielse ifb med skolens 70 års fødselsdag, samt et større arrangement 

senere på året, når det hele står klart. 

Administrationen har været til censorclearing og der ligger nu en plan for sommerens prøver. 

Udtræksfagene offentliggøres ultimo april. 

Skolen har fået sat flere kameraer op, som fungerer både præventivt og som hjælp til 

opklaring af konflikter og hærværk. 

Skolebestyrelsen blev orienteret om, at medarbejdernes AMR har valgt at gå i utide, hvorfor 

der aktuelt er sat en valgprocedure i gang. Ny AMR vælges for to skoleår ad gangen.  

Skole og forældre afholder generalforsamling primo juni. Formanden melder ud til resten af 

bestyrelsen, når der er fastsat dato og opfordrer til deltagelse. 

● Elev fravær 

Ledelsen gav et overordnet overblik over skolens fravær. Klasselærerne sender forældreskriv 

ud jvf vores fraværspolitik og igangsætter udvidet fokus, når fraværet opleves bekymrende. 

Der orienteres om fravær igen i maj måned. 

● Dialogmøde med BFU d.8.april. kl.17.00-18.00. 

Børn- og Familieudvalget ønsker, på baggrund af temaforslag, at drøfte: 

1. SFO-takster og faldende børnetal i SFO 2 

2. Tidlig indsats 

3. Inklusionsbørn i almenskolen og SFO 

Formanden tilmelder tre forældrerepræsentanter. 

 

17.30-18.30 Debatpunkter 

● Faldende fremmøde til forældremøder 

Der er kommet flere forældrehenvendelser ift. ønsket tid for forældremøder. Henvendelserne 

handler om, at møderne har været lagt for tidligt (kl.15.30-17.00) og fremmødet har grundet 

tidspunkt – trods varsling - været sparsomt, hvilket har påvirket kvaliteten og ønsket med 

forældremøderne. Ønsket er at møderne fremadrettet tidligst lægges kl.16.30.  

Ledelsen fremlagde de økonomiske udgifter ved at rykke skolens forældremøder til efter 

kl.17.00. 
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Skolebestyrelsen debatterede for og imod angivet tid for forældremøderne, varslingen for 

møderne, formålet og generel transparents over hvorfor det er vigtigt at deltage i ens barns 

forældremøde, samt hvordan økonomien prioriteres bedst. 

Ledelsen trækker data for fremmøde fra alle de seneste forældremøder, samt indhenter 

kommentarer fra skolens medarbejdere.  

Punktet sættes på som beslutningspunkt d.22.april. 

● Høring skoleferie 27/28 + 28/29 

Skolebestyrelsen drøftede udspillene, hvor der blandt andet blev bemærket 7 ugers 

sommerferie det ene år, en lang juleferie, et år med flere forårs forlængede weekender m.m. 

Formanden sender høring med ønske om få ændringer for skoleåret 28-29. Udkast til høring 

sendes til skolebestyrelsen på aula inden det sendes ind. 

● Skolebestyrelsesdeltagelse i dimission 

Ledelsen orienterede omkring formen for 9.klassernes dimission, hvor der ønskes hjælp fra 

skolebestyrelsen til at stå med om eftermiddagen/aftenen ved madbordet. Dimissionen plejer 

at være rigtig hyggelig og et godt arrangement. 

Punktet tages med på næste bestyrelsesmøde, hvor forældrerepræsentanterne giver til kende 

om de kan deltage. 

● Princip for bad efter idræt 

Punktet udskydes til næste gang. Ledelsen sender medarbejder bemærkninger til 

skolebestyrelsen. 

Alle ordinære møder er fra kl.16.30-18.30 

Kommende mødedatoer: 22/4-26 – 21/5-26 – 16/6-26 

  


