
 

Internt 

                                                   

 

 

Skolebestyrelsesmøde Hvidebækskolen 

 

 

Mødedato: 11. april 2024 

Klokken 17.30 – 19.30 

MEDLEMMER: Janne Nielsen, Christian Bechsgaard, Ditte Andersen, Lisa, Mille Thygesen, Michele 

Smith, Mia Jensen, Louise Mai Jensen 

MEDARB.REP.: Bernadette Jedig, Michael Hørlyk  

SKOLELEDELSEN: Jimmy Sørensen, Line Mie Hjorth Christensen 

ELEVREPRÆSENTANTER: Formand:-      Næstformand: - 

FRAVÆRENDE: Michele, Lisa, Janne, Michael 

17.30-17.45 Elevråd - Orientering og debat om elevrådets punkter: 

● Elevrådet kommer på maj mødet.  

17.50–17.50 Beslutningspunkter 

 

17.45-18.45 Orienteringspunkter 

● Økonomi 

Jimmy fremlagde budgettet og fortalte om skolens overordnede økonomi. Herunder at 

86% af skolens økonomi bruges på lønninger. Skolen er aktuelt i økonomisk balance – 

med et aktuelt mindreforbrug på 1,788 (31.03.24) 

● Skolebestyrelsesvalg 2024 

Tre forældrekandidater har meldt sig og er alle blevet valgt ind i bestyrelsen. Alle er 

startet op med det samme. Formanden bemærker at der ikke efter sommerferien er 

nogen forældrerepræsentanter fra IC. Formanden sender opfordring til 

forældregruppen.  

Bestyrelsen glæder sig over de ny tilførte forældre kræfter. 

Formanden sender navne til skolesekretæren. 

● Nyt vedr. flytning af Kathøj Skole til Hvidebækskolen 

Jimmy fremviste de tegninger og ideer der er kommet fra arbejdsgruppen, som 

efterfølgende har været over styregruppen og som nu er sendt videre til det politiske 

udvalg. Der søges om en ekstra bevilling på 6 mil. til byggeprojektet. Dette skal blandt 

andet dække multihallen, som skal komme både skole og fritid til gavn. 

Bestyrelsesformanden fortæller, at der har været et godt samarbejde med 

Kathøjskolens formand og at de sammen har været i dialog med medlemmer af 

kommunalbestyrelsen. 
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● Anvendelse af midler 2024 

Der ansættes nye ressourcer (lærere) både i almen og IC. Der ansættes derudover 

ressourceperson, som blandt andet skal varetage understøttende og vejledende 

opgaver med trivsel og læring på forskellig vis. 

Der bruges midler på renovering og fornyelse, samt aktivitets og 

fællesskabsfremmende remedier. 

Det politiske udvalg lægger midler ud til alle skolebestyrelser. Midlerne kan og skal 

benyttes til det som skolebestyrelsen ønsker understøttet lokalt. Tildelingen forventes 

er være på ca 30.000,-kr 

● Møde med Børn- og familieudvalget 

Formanden har været til dialog møde, hvor der blev drøftet læringsmiljøer og trivsel.   

Der blev drøftet pedelordning, hvor der var utilfredshed på flere skoler. Dette samme 

blev vendt sidste år. Der blev talt om indeklima og evt. analyse deraf for at se hvad 

der skal til for at sætte skolerne i stand og gøre dem mere bæredygtige. 

Der blev drøftet trivsel og blandt andet håndtering af børn med særlige behov i 

almendelen. PLAY og lignende indsatser blev drøftet som nogle positive indsatser. 

Ligeledes blev drøftet sagsgang og mulighederne for at komme i specialtilbud. 

Skolestruktur blev vendt kort. 

18.45-19.20 Debatpunkter 

● Skolebestyrelsens dagsorden 

Bestyrelsens opgave er at holde tilsyn med skolen, drøfte visioner og principper. 

Formanden lægger op til dagsordenspunkter der er ”jordnære” og praksisnære og som 

kan være med til at gøre Hvidebækskolen til en endnu bedre skole.  

Formanden spørger til emner. Der bliver lagt op til emner omkring trivsel – herunder 

trivselsfremmende aktiviteter, sagsgang ift. PPR eller anden form for hjælp til forældre 

(en evt. guideline), lærernes kompetencer, kommunikation og skole-hjem-samarbejde  

● Trafikbestilling 2025 

Skolebusserne kommer ofte for sent til skolen. 

Der er udfordringer ved at eleverne ikke kan komme hjem, hvis skoletiden ændres til 

kl.13.00 

Formanden laver et skriv på aula vedr. trafikbestillingen. Forældre opfordres til at 

skrive til formanden om evt. ønsker til trafikbestillingen.  

● Høringssvar – ferieplan 2025/2026 – 2026/27 

Bestyrelsen har ingen bemærkninger til forslagene og sender derved ikke høringssvar. 
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19.20-19.30 Eventuelt og kort orientering fra 

● Storteam v/TR/AMR – der har været afsluttende workshop med PLAY 

● Elevråd: - 

● SFO: -  

● Inklusionscenter  

● Ledelsen:  - der er meldt elever til mini talentforløb. 

● Skolebestyrelsen: -  

 

Sidste punkt omkring evt. og kort orientering fjernes fremadrettet fra dagsordenen. 

 

Alle ordinære møder er fra kl.17.30-19.30 

Mødedatoer: 11.04.23– 16.05.24 –  20.06.24 

  


