KALUNDBORG
KOMMUNE

Skolebestyrelsesmgde Hvidebakskolen Mgdedato: 9. dec. 2025
Klokken 17.00 - 19.00

MEDLEMMER: Christian Bechsgaard, Ditte Andersen, Mille Thygesen, Dean L.V. Larsen, Mia L. A.
Jensen, Sara Schandorph Olsen, Birger B. Petersen, Karina Kettner, Line B. Nielsen, Ulf Dinesen
MEDARB.REP.: Ann Endrup , Michael Hagrlyk

SKOLELEDELSEN: Jimmy Sgrensen, Line Mie Hjorth Christensen

ELEVREPRASENTANTER: Formand:- Neestformand: -

FRAVAERENDE: Dean L.V. Larsen, Birger B. Petersen, UIf Dinesen

17.00-17.15 | Elevrdd - Orientering og debat om elevrddets punkter:

e Punkter fra elevradet
Tovholder (leerer) fremlagde kort, grundet fravaer af elevrddsformaend.

Elevrgdderne arbejder frem mod neaeste skolebestyrelsesmgde med prgvehandlinger ift.

bedring af toiletforholdene pa skolen.

Der vil fra skolens side vaere opmarksomhed pa om tiden og rummet bliver skabt i
klasserne, sa elevrgdderne reelt far tiden til at arbejde med de forskellige besluttede

punkter sammen med deres klassekammerater.

Udover toiletforholdene er der fortsat fokus og opmaerksomhed p& elevsprog og elevansvar

- saerligt ndr klasserne har vikartimer.

Det forslas, at elevradet sender deres punkter hjem til foraeldre ogsa, sa foraeldre kan

spgrge nysgerrigt ind og understgtte de gode drgftelser og tiltag der er pa skolen.

17.15-17.15 | Beslutningspunkter

17.15-18.00 | Orienteringspunkter

¢ Korte orienteringer fra:
Formand, Ledelse, Storteam, @vrige medlemmer

Formanden fortaeller, at der er kommet henvendelse fra "faelles om ungelivet”, som
tilbyder at komme pa besgg pa et kommende skolebestyrelsesmgde. Skolebestyrelsen

vil meget gerne tage imod tilbuddet. Formanden aftaler besggsdato med gruppen.

Der er andret budtider for enkelt busrute. /£ ndringen har ikke den store betydning for
skolens elever. Hvis der er foraeldre der oplever udfordringer med busserne opfordres

de til at rette henvendelse til skolebestyrelsen.

Internt




Der er ikke nogen nye tilbagemeldinger ift. idraet og badning, som drgftet pa tidligere

mgde. Ledelsen fglger op med idreetsteamet.

Der er lavet rokade for pedellerne og skolen har faet tidligere pedel tilbage, hvilket er

en stor gevinst for Hvidebaekskolen.

Storteamet har haft genbesgg af “sammen pa skolen”, hvor temaet “det relationelle
klasserum” var pa dagsordenen. Tiltagene med ”at mgde klasserne ind” og rul med
laeseband fortssettes. Nyt rul starter i naeste uge. Der arbejdes saerligt med laeselyst og

motivation.

Der er kommet ny lokal aftale. (DLF) Aftalen sendes ud, nar den er blevet gennemgaet

pa kommende skoleledermgde.

Ledelsen orienterer om, at der i MED-udvalget arbejdes med arbejdskultur og

arbejdsmiljg, hvilket der folges op pa ved naestkommende storteammgde.

8.klasserne afslutter deres valgfag i januar med den obligatoriske valgfagsprgve.
8.klasserne far derefter en ekstra time tysk, samt fysik/kemi.

Der laves nye skemaer for alle klasser, som traeder i kraft i det nye ar.

Aktuelt har Hvidebaekskolen 12 elever indskrevet i kommende 0.kl., der forventes dog
at komme et par ekstra, sa skolen forhdbentlig kan starte op med en klasse pd 15

elever.

Skolen oplever, at der er blevet ansat et godt hold af vikarer, som kan trade til ved
leerer fravaer. Der er dog obs pa laerernes forberedelse til timerne, sd vikarplan og

materialer kan indfries.

Ledelsen har besluttet at genindfgre TUS (team udviklingssamtaler) ud over de vanlige
MUS (medarbejderudviklingssamtaler). TUS lsegges umiddelbart i starten af et skolear
ifb. med nye teamsamarbejde og MUS laegges i vinter/forar i forbindelse med

planlaegning af kommende skolear.

Rammer budget 2026

Ledelsen orienterede kort om det administrative budget. Tilrettet dispositionsark

(budget 2026) fremlaegges pd kommende mgde.

Byggeri - Hvidebaek / Kathgj

Skolebestyrelsen fik fremvist nye tegninger for byggeriet. Startskud for ombygningen

forventes pabegyndt primo januar.

Internt




Der er investeret i nye personalemgbler, skolemgbler, lockers til personalet m.m. i

forbindelse med den kommende ombygning.

Ledelsen orienterede under punktet om byggeri, om forslag til at fa ny yderdgr i
forbindelse med klubben, s& skolen kan lukkes af, ndr klubben har abent og nye

laeringsmiljger kan passes pa. Skolebestyrelsen anerkender forslaget.

Faglokalerne er ikke med i ombygningsplanerne. Bade ledelse og skolebestyrelse hdber
og forventer at der tildeles midler til Igft af skolens faglokaler inden for de kommende

o
ar.

e 3i1 Madling

Ledelsen orienterede om den kommende 3i1 maling, der skal laves pa skolen. Der
gives tid til at alle medarbejdere kan lave den i mgdetiden. I malingen ligger bade

fysisk og psykisk arbejdsmiljg, samt lederevaluering.

Skolebestyrelsen far tilbagemelding pa 3i1 i marts maned.

18.00-19.00 | Debatpunkter

e Princip - Bring Your Own Device
Punktet debatteres med udgangspunkt i behov, elev-/foraldregruppe og sikkerhed.

Princippet rettes til sa det fremgar, at der er tale om PC og ikke Chromebooks, antal af
skolecomputere slettes, samt at princippet andres sdledes at det gaelder fra 4.kl. og
ikke fra 3.kl.

Derudover tilrettes supporten, da skolen ikke lzengere har aftale med It-bilen.
Formanden retter til. Tilrettet udgave vedlaagges som bilag til beslutning pa
nastkommende skolebestyrelsesmgde.

e Arshjul

Arshjulet drgftes og tilrettes med udgangspunkt i nutidens retningslinjer,

opmarksomheder og aftaler.

Bummen ved lilleskolen blev fremhaevet. Der er fortsat store udfordringer om morgenen, hvor
foraeldre ses kgrer deres bgrn helt ind i skolegdrden. Situationerne skaber usikkerhed og

utryghed. Ledelsen fglger op og kontakter igen vej og park, sd der kan blive lukket af.

Alle ordinzere mgder er fra kl.17.00-19.00

Mgdedatoer: 9/12-25 - 14/1-26 - 19/2-26 - 17/3-26 - 22/4-26
- 21/5-26 - 16/6-26
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