KOMMUNE

Skolebestyrelsesmgde Hvidebakskolen Mgdedato: 5.maj 2022
Klokken 17.00 - 19.00

MEDLEMMER: Janne Nielsen, Louise Brix Guldbrandsen, Line Christiansen, Christian Bechsgaard,
Daniel Kim Kgllgaard, Ditte Andersen, Rikke Larsen

MEDARB.REP.: Bernadette Jedig, Camilla Drejsig

SKOLELEDELSEN: Jimmy Sgrensen, Line Mie Hjorth Christensen, Anette Aggergaard
ELEVREPRASENTANTER: Formand:- Neestformand: -

FRAVARENDE: Janne, Camilla, Daniel

17.00-17.15 | Elevrdd - Orientering og debat om elevradets punkter:

e Punkter fra elevradet

17.15-17.30 | Besluthingspunkter

e Malpunkt for rekruttering af elever pa 40%
M3lsaetningen pd de 40 % indsaettes som en passus i SKB arshjul, hvor SKB holdes ajour
med rekrutteringsprocessen. I skoledret 22/23 aret er der 33 % der har tilvalgt Hvide-

baekskolen. SKB er interesserende i, hvorfor en del foraldre ikke vaelger skolen.

17.30-18.00 | Orienteringspunkter

e Budget
Skolen har pt et overskud 1,8 mill. Der er et lille underskud pa sfo.
e Tilbagemelding fra mgde med bgrn- og familieudvalget d. 6. april
Genoptages p§ naeste magde.
e Status pa elev-fravaer
Den aktuelle registreringsperiode er 1.8.21-1.5.22.
Det samlede elevfraveer er fortsat bekymrende.

Der er forskellige faktorer der har indflydelse pa fraveersoversigten. Corona har haft indfly-
delse p8 vintermanedernes fraveer. Skolens handleplan p8 omradet, folger Kommunal proce-

dure for hdndtering af bekymrende elevfravaer.
Jimmy sender det aktuelle totale fravaerstal til Christian.
e Handleplan
Handleplanen for skolen er gennemgaet af skolens ledelse og tilsendes SKB efter mgdet.

e Orientering om SKB-valg 2022




Der er 3 af de nuvaerende medlemmer der er pa valg. Der forventes afholdelse af "fredsvalg”.

Der er 4 kandidater, men ikke afklaret hvorvidt alle gnsker at opstille.
I uge 18 skal kandidaterne drgfte hvorvidt og hvordan valghandlingen skal foretages.

Der er behov for et nyvalgt bestyrelsesmedlem og 2 suppleanter. Suppleanterne inviteres til

mg@gderne uden stemmeret.

Den tidligere bestyrelse fratraeder den 31.7.22., den kommende bestyrelse tiltraader den
1.8.22

P& naeste SKB-mgde drgftes hvordan SKB repraesentanterne bliver mere synlige til foreeldre-
moder og i klasseraddene. Laererne har ikke tradition for at invitere SKB repraesentanten med
til foraeldremgderne. Christian sender en samlet orientering om SKB medlemmers klassetil-

knytning, ud til alt peedagogisk personale.

18.00-18.45 | Debatpunkter

¢ Gennemgang og validering af princip for trivsel

SKB drgftede hvorvidt mobning og trivselsprincippet, skal beskrives i samme dokument eller
om de to begreber, skal have hvert deres dokument. Trivselsprincipperne bgr tage udgangs-
punkt i og udarbejdes ud fra trivselsmalingerne. Hvordan skal principperne bygges op, som et

forbud eller, det "vi” gerne ma?

SKB-medlemmer anbefales at holde et bestyrelsesmgde, uden skolens reprasentanter, hvor

alle skolens principper ses i en helhed og revideres til f&, men relevante principper.
Christian inviterer de foraldrevalgte medlemmer, til et mgde i privaten en aften.
o Arsberetning

Det anbefales at Christian og evt. Louise sender beretningen ud pa video.

18.45-19.00 | Eventuelt og kort orientering fra

Storteam v/Camilla Drejsig: -

Elevrad: -

SFO: -

Inklusionscenter

Ledelsen: - Trafikfarlige veje er under afklaring. Skolens sekretzer undersgger defineringen.
Skolebestyrelsen: -

Kommende skolebestyrelsesmgder:
2022: 7. juni.
Alle ordinaere mgder er fra kl.17-19.

Kommende punkter:
Tilbagemelding fra mgde med bgrne-og familieudvalget
SKB repraesentanternes synlighed til forseldremgder og lign. i klasserne.

Revurdering af skolens principper. Afholdes evt som en temaften, med det ene punkt pa dags-
ordenen.



